SEC ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA.
C.N.P.J.: 07.103.838/0001-50

A
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

SENHORA PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACﬁES DO
MUNICIPIO DE PRIMAVERA DOLESTE / MT - Maristela Cristina Souza Silva.

Tomada de Pregos n°® 019/2019
Processo Administrativo n.° 626/2019

SEC ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA, pessoa juridica
de direito privado, ja devidamente qualificada no processo relativo a licitagdo em epigrafe,
de ora em diante denominada apenas RECORRENTE, por seu representante legal infra-
assinado, nos termos da alinea “b” do inciso I do Art. 109 da Lei 8.666/93 vem, interpor
TEMPESTIVAMENTE:

RECURSO ADMINISTRATIVO, face a equivocada aceitacdo
das propostas de precos das empresas CONSTRUTORA B&C LTDA, ILUMITECH

CONSTRUTORA LTDA e ELETRO TARTARI LTDA - EPP, pelos fatos e argumentos que
colocaremos a sequir.
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1- DOS FATOS

A licitagdo em questao foi regida em conformidade com o Edital
de Tomada de Pregos n® 019/2019 e tem como objetivo a Contratacdo de empresa
especializada em prestacdo de servigos de manutencido preventiva e corretiva de
toda a rede de iluminagao publica do municipio de Primavera do Leste, incluindo
super postes, com fornecimento de materiais e mao-de-obra, conforme memorial
descritivo, planilhas orcamentarias e projetos em anexos ao edital, conforme
especificagées constantes no Memorial Descritivo, que é parte integrante do
Edital e seus anexos.

O Edital de licitagao foi elaborado em conformidade com a Lei de
Licitagbes n® 8.666/93 ao qual tanto a Administragdo, como também todos os
participantes do certame licitatorio, estdo estritamente vinculados e devem seguir como
base para elaboragdo e apresentagdo de suas PROPOSTAS DE PRECOS.

Em 12/06/2019, posterior a fase de apresentagdo de
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, prosseguiu o certame com a abertura de pregos das
empresas habilitadas, sendo classificadas em ordem crescente as seguintes empresas:

1 - CONSTRUTORA B&C LTDA, apresentando proposta no
valor de R$ 1.147.334,10 (Um milhdo, cento e quarenta e sete mil, trezentos e
trinta e quatro reais e dez centavos);

2 - ILUMITECH CONSTRUTORA LTDA, apresentando proposta
no valor de R$ 1.559.259,19 (Um milhdo, quinhentos e cinquenta e nove mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e dezenove centavos);

3 - SEC ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA, apresentado
proposta no valor de R$ 1.723.932,98 (Um milhdo, setecentos e vinte e trés mil,
novecentos e trinta e dois reais e noventa e oito centavos);

4 - ELETRO TARTARI LTDA - EPP, apresentando proposta no
valor de R$ 1.822.426,25 (Um milhdo, oitocentos e vinte e dois mil, quatrocentos
e vinte e seis reais e vinte e cinco centavos);

Diante dos valores apresentados e sem qualquer analise técnica
ou conferéncia das propostas apresentadas, a Nobre Comiss&o de Licitacdes, de imediato

se pronunciou e promulgou o resultado da licitagdo, elencando como vencedora do
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certame licitatdrio, a Proposta de Pregos apresentada pela licitante CONSTRUTORA B&C
LTDA, resultado este que deve ser revisto e reformulado.

Sra. Presidente, é necessario reforcar que a Lei de Licitagoes e
n® 8.666/93 e o edital da licitagdo em tela, estabelecem critérios e objetivos para a
aceitagao das PROPOSTAS DE PREGOS em um certame licitatério, sendo completamente
comum que, a Comissao de Licitacdes, encaminhe as propostas de precos dos licitantes
aos setores competentes, nesse caso o Setor Juridico, Setor Contdbil ou Setor de
Engenharia, para que estes procedam, a analise do conteldo das propostas de precos
apresentadas, evitando-se assim o descumprimento das diretrizes e normas ao qual esta
estritamente vinculado o setor publico. Somente posterior a esta analise técnica das
propostas apresentadas, é que é possivel declarar qual seria a proposta vencedora da
licitagdo.

Com uma simples andlise nos precos ofertados é de achar no
minimo estranho, uma licitante, nesse caso a licitante eleita pela Comissdo de licitacSes
como a vencedora do certame licitatorio, oferecer um valor t3o abaixo dos demais
concorrentes, como também extremamente inferior aos valores orgados pela
Administragdo para contratagdo do objeto licitado.

Vale ressaltar sempre, que o menor preco nao é sinénimo de

melhor proposta, pois a melhor proposta, é aquela que “atendendo toda a
Legislacdo vigente e atendendo aos requisitos do Edital”, tenha 0 menor valor.

Isto posto, iremos elencar os vicios e erros encontrados nas
propostas das empresas CONSTRUTORA B&C LTDA, ILUMITECH CONSTRUTORA
LTDA e ELETRO TARTARI LTDA - EPP, separando-as uma a uma para um melhor

entendimento por parte desta renomada Comissdo de Licitagoes:

1.1 - FALHAS DA PROPOSTA DA CONSTRUTORA B&C
LTDA.

Em uma andlise simples, verifica-se que a proposta da licitante
CONSTRUTORA B&C LTDA, deixa de cumprir com os valores minimos de

remuneracao de sua mdao-de-obra, ou seja, a empresa declarou que os saldrios que

serdo pagos a seus colaboradores, estdo abaixo da Convengao Coletiva de Trabalho da

Categoria praticados no Estado de Mato Grosso.
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Abaixo vamos colocar imagens dos quadro da convengao
coletiva de trabalho, convencdo essa celebrada entre 0 SINDUSCON - MT e os sindicatos
representantes das categorias, podendo a integra da convengao ser obtida através do
site http://www.sindusconmt.org.br . na aba CONVENCOES COLETIVAS, ¢ anexaremos ao final do

Recurso, parte da referida Convengio para melhor entendimento desta Douta Comissio.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica estabelecido a partir de 1° de Maio de 201 8 os seguinte
Trabalhadores de Obras abrangidos peia presente Convenga

pisos salariais|a

serem pagos para os

FUNCAO POR MES-R$  POR HORA-R$
a) Almoxarife 1.530.14 6.95
h{‘l A'nnnrqunr 1.23d4 13 A Al
| o Etetiicista 1582 51 rig - |
d) Encanador 1.582 51 7,19
d) Encarregado 2.048 30 931
&) Meio Oficial / hMeia Colher 1.234,13 5,60
f) Profissionais: Armador, Carpinteiro, 1.530.14 6,95

Pedreiro, Pintor, Gesseiro de Obra e

_Demais Profissjionais

| @ Servente e Ajudante 1.138.50
h) Vigia 1.138.50

Ofn

17
17
Paragrafo Unico: Nenhum trabalhador da Construgdo Civil, que atue em canteiro de chbra, sejam elas
tomadoras de servicos ou terceinizadas, receberd saldrio menor que © piso salarial ja estabelecido,
observadas as funcbes acima desentas. devendo ainda cumprir as disposicbes contidas na presente
Convengdo Coletiva

Figura I - Imagem da Convengio Coletiva de Trabalhadores - Valor do Piso Salarial

Abaixo parte do acordo coletivo referente ao salario que
deve ser praticado na contratagdo dos Engenheiros:

Pelo presente aditivo, a Clausula Terceira Que versa sobre piso salarial passa a ter a sequinte redagéo:

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica assegurado a partir de 1° de maio de 2018 0s segumte-{Pmos Salariais:

I - R$ 5.790,66 (cinco mil, setecentos e noventa mil reais e sessenta e seis centavos) mensais,
para os integrantes da categoria profissional que tenha sido contratados para a prestagéo de servigos
de uma jornada de trabalho de 06:00 haras diarias 36.00 horas semanais ou 180°00 horas mensais,

Il - R$ 8.483,90 (oito mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e noventa centavos)mensais, para os
integrantes da categoria profissional que tenha sido contratados para a prestagio de servicos de uma
jomada de trabalho de 08:00 horas didrias 44-00 horas semanais ou 220:00 horas mensais.

Figura 2 - Imagem da Convencdo Coletiva de Engenheiros - Valor do Piso Salarial
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Colocados os valores minimos adotados para os trabalhadores
da Construgdo Civil e dos Engenheiros no Estado de Mato Grosso, considerando que o
Edital em tela estabeleceu que o percentual de encargos sociais do orgamento era de
115,7%, e que a Licitante CONSTRUTORA B&C LTDA, em sua proposta, também afirma

ter os encargos sociais de 115,7 %, como pode ser observado na imagem extraida de
Sua proposta de precos.

[TOTAL D = | 17,66
| | I “\ : ﬁ g
E - Encargos Sociais Complementares ! ; S o
_TOTALE | ; | | M
TOTALA+B+C+D+E ! 11570 k0 £ £
MAURICIO FIGUEIREDD BELTRAMELG o g g 8
Eng® Eletricista e B 8
CREA - MS n® 7725/D /f/ A liramals % 8

FONE: (67) 3380-2243 - CAMPO GRANDE - MS - CNPJ: 04.610.412/0001-48
E-mail: construtorabc@terra.com.br

Figura 3-Taxa de Encargos Sociais Apresentada pela Licitante.

De posse dos valores minimos mensais e por hora trabalhada,
das categorias, lembrando que para os engenheiros, consideramos o menor valor aplicado,
ou seja, R$ 5.790,66 para 180 horas mensais, o que resulta em R$ 32,17, trouxemos
abaixo a tabela com os valores de remuneragdao minima, e o valor apresentado pela

Licitante, comparando-o tanto com a convengao quanto com o orgamento apresentado
pela Administragdo Municipal.

CALCULO DOS VALORES MINIMOS
R | ili
e S por Va’o.r Mensal | Valor Ut|I|lzado Valor Utlizade Atende~a
Profissional Hora na Minimo pela | pela Prefeitura Convengédo
il A pela B&C :
Convengdo | Convencdo | no Orcamento Coletiva
Engenheiro
16 horas RS 32,17 RS 2.058,88 RS 2.857,50 RS 1.098,00
semanais
Eletricista
7 ; ; ?
Maissador RS 7,19 RS 1.582,51 RS 3.368,00 RS 1,295,00
Eletricista
= RS 7, 582, .608, ;
Auxilior $7,19 RS 1.582,51 RS 2.608,00 RS 1.098,00
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Como pode ser observado na tabela, a proposta apresentada
pela Licitante CONSTRUTORA B&C LTDA ndo atende aos valores minimos de
remuneracdo para ENGENHEIRO E ELETRICISTA, chegando ao cumulo de propor um
salario para Eletricista Auxiliar “abaixo” do valor previstos para as fungdes de serventes
e ajudantes na Convengdo Coletiva de Trabalho, portanto, como determina o Edital e a Lei
8.666/93, sua proposta deve ser desconsiderada, uma vez que fere a Legislacao

vigente, onde os acordos coletivos de trabalho devem ser respeitados.

ANEXO Il - Planilha Referéncia para 01 (uma) Equipe

Humini
LOCAL PRIMAVERA DO LESTE MT Ela
"""""""" [eaeizets T Fim Vigéncia:|
) Servigos de Mao de Obra com tornecimento de mu
o  |do Lests WY,
I . REMUNERAGAO DE MAO DE OBRA [CUSTOS)
. REMUNERACAO | P
Qide | SINAP CATEGORIA BASICA (%‘ :
1.0 88264 | Elotricista Mantenedor e _m 1.20600)
1,0 | 88247 | Eletricista Auxiliar i Rst10030
40 | 91677 ||EgenhoiroEletricists . _Rsi0s800y
3 [Total Funcionarios 1 S

Figura 4 - Parte da Proposta Apresentada pela Licitante.

O Edital é claro, em varios pontos, quanto a desclassificagao das

propostas, como pode ser observado nas imagens abaixo:

11.10. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as especificacdes e exigéncias
do presente Edital e seus Anexos ou que apresentem omissdes] irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento:

Figura 5- Parte do Edital da Licitagdo.
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11.15. Em nenhuma hipotese podera ser alterado o conteludo da proposta apresentada, sejam
com relagdo a preco, pagamento. prazo ou qualquer condicdo gque importe a modificacdo dos
termos originais, ressalvadas apenas aqueles destinados a sanar evidentes erros formais.

alteracOes essas que serdo avaliadas pela autoridade competente;

Figura 6 - Parte do Edital da Licitagdo.

Ainda em relagao a pregos de insumos e _de mao-de-obra, a

Lei 8.666/93, no Paragrafo 3° do Artigo 44 é bastante claro, sendao vejamos:

Art. 44. No julgamento das propostas, a
Comissao levara em consideracdo os critérios
objetivos definidos no edital ou convite, os quais
ndo devem contrariar as normas e principios

estabelecidos por esta Lei.

§ 30 Nao se admitird proposta que apresente pregos
global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e

salérios de mercado, acrescidos dos respectivos

encargos, ain ue o ato convocatério da
licitacGdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade do préprio licitante, para
0Ss quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracdo. (Redagdo dada pela Lei n° 8.883, de
1994) - (Grifo e negrito nosso)

Neste mesmo diapasdo, o Tribunal de Contas da Unido
(TCU), em varios julgados, ja se manifestou sobre o tema, deixando sempre muito claro,
que o Edital ndo pode estabelecer valores minimos, excecdo feita aos valores das
remuneragoes de mdo-de-obra, cujos valores minimos sio estabelecidos pelas convengoes
coletivas das categorias, conforme ACORDAO 214472006 - PLENi\RIO, tendo como
Relator o Ministro AUGUSTO SHERMAN, relativo ao Processo 016.828/2005-7, ao
qual transcrevemos abaixo alguns trechos do voto do Ilustre Relator:

Acordao
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VISTOS, relatados e discutidos estes autos de
monitoramento realizado nos termos do subitem 9.9
do Acérddo667/2005-Plenario £ 9.4
do Acodrdéo 2.172/2005-Plendrio, no que concerne &
Concorréncia 04/2005, promovida pelo Ministério do
Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior -
MDIC com o objetivo de contratar empresa
especializada para a prestacdo de servicos de
Operagao, suporte e manutencdo de rede corporativa
de computadores, ACORDAM os Ministros do Tribunal
de Contas da Unido, reunidos em sessdo do Plenario,
em:

9.1. ndo acatar as razdes de justificativa apresentadas
pelo Sr. José Oswaldo da Silva, Subsecretidrio de
Planejamento, Orgamento e Administracao do
Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio
Exterior - Spoa/MDIC, e pelos Srs. Guilherme Calhao
Motta, Presidente da Comissio de Licitacao, Abdias da
Silva Oliveira e Valdery Rodrigues Albuquerque,
membros da Comissao de Licitagdo;

9.2. determinar ao Ministério de Industria e Comeércio
-MDIC que:

9.2.1. abstenha-se de fixar remuneragao minima a ser
Paga aos profissionais que vierem a prestar servigos
no MDIC em decorréncia de eventual contratacao,
ressalvados 0s isos remuneratdérios
estabelecidos por acordos coletivos de trabalho
a_fim de evitar a fixacdo de precos minimos
vedada pelo art. 40, inciso X, da Lei 8.666 93;
(Negrito e Grifo nosso)

9.2.2. informe aos licitantes participantes da
Concorréncia 4/2005 que a remuneracdo do posto
constante do subitem 6.3 do anexo I do edital refere-
Se somente a estimativa do valor da remunerac3o dos
profissionais que prestardo os servigos contratados,

nao se tratando de piso de remuneracao; (Negrito

e Grifo nosso)

9.2.3. no caso de as licitantes participantes da
Concorréncia 4/2005 ja terem apresentado os
envelopes contendo suas propostas de precos, sob a
orientagao de que remuneragdo do posto constante do
subitem 6.3 do anexo I do edital refere-se ao valor do
piso remuneratério, dé oportunidade para as licitantes
apresentarem novas  propostas de  pregos,
desvinculadas da restricdo do piso remuneratodrio
anteriormente imposto;
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9.2.4. observe as determinacbes realizadas por esta
Corte diretamente ao 6rgao, ndo sendo cabivel o seu
descumprimento com base em decisdes proferidas no
ambito de outros orgdos/entidades.

9.3. determinar a 52 Secex que acompanhe o deslinde
da Concorréncia 4/2005, em especial, a
implementacdao das determinacbes realizadas ao
Ministério de Indlstria e Comércio - MDIC
mencionadas nos  subitens 9.2.2 e 9.2.3
deste Acorddo, nos termos do art. 243 do RI/TCU.

Como visto no ACORDAO acima, € imperioso os Licitantes

observarem que os valores minimos dos salarios, decididos em Acordo Coletivo, s3o0

fundamentais para aceitagdo de sua proposta, ficando mais evidente ainda no trecho do

VOTO do Relator do Acordao transcrito abaixo:

(...)

44. Em relagao a suposta injustica contra as profissdes
que nado estdo organizadas por meio de sindicatos ou
conselhos de classe, uma vez que nesses casos nao
seria possivel estabelecer nos editais de licitacdo o
valor de um piso remuneratoério, ve r

esclarecido _que os acordos coletivos que

vinculam o piso salarial de categoria profissional
tém forca normativa, conforme preceitua o art.
79, inciso XXVI, da CF/88 c/c art. 611 da CLT.
Portanto, quando o gestor fixa o valor minimo da
remuneracao dos profissionais que executardo
os servicos licitados, esta apenas cuidando para

que propostas de precos ndo sejam

desclassificadas por desrespeito _a esses
normativos. Ndo se pode admitir que a empresa
contratada desrespeite os normativos aos quais

ela se insere. (Negrito e Grifo nosso)

45. Assim, nesse caso, ndo se trata de vincular o valor
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de remuneragdo, mas de impedir a apresentacao

de propostas que nio se conformam com
normativos, entdo, ndo hd que se falar de
injustica cometida pelo gestor, pois é seu dever
verificar se a proposta da licitante infringe os

normativos vigentes. (Negrito e Grifo Nnosso)

Pelo exposto, € de facil conclusdo que a proposta da Licitante
CONSTRUTORA B&C LTDA apresentou FALHAS GRAVES E INSANAVEIS, pois deixou

de observar os normativos vigentes, quando apresentou precos de remuneracio

salarial inferior aos minimos estabelecidos em Acordo Coletivo de Trabalho.
=2qaidrial inferior aos minimos estabelec

N&do resta duvidas quanto aos valores de remuneragao serem
inferiores aos do Acordo Coletivo, podendo ser a qualquer momento observados em
sua Proposta de Precos.

Sendo ja o bastante para DESCLASSIFICAR 3 proposta da
Licitante CONSTRUTORA B&C LTDA o0 n3o atendimento aos precos minimos de
remuneragao salarial, conforme convengao coletiva, a Licitante também "ERRA"” de
maneira severa no calculo da formacdo do preco das Unidades de Servico (US), pois
ao ser analisado a planilha da referida formagdo de pregos, no item 1V, onde se insere os
valores correspondentes a Taxa de BDI, o valor informado é diferente do percentual
apresentado pela Licitante, ou seja, o valor de 24,90% (vinte e quatro virgula nove por
cento) do somatdrio dos itens I + II + III deveria resultar em R$ 4.188,86 (quatro mil,
cento e oitenta e oito reais e oitenta e seijs centavos), todavia, na planilha é apresentado
o valor de R$ 6.560,01 (seis mil, quinhentos e sessenta reais e um centavo), ou seja, ndo
corresponde com o percentual declarado do BDI.

Para que fique ainda mais claro o erro apresentado,
transcrevemos abaixo os valores declarados na planilha de célculo do Licitante:

I -R$4.414,80

Il - R$ 510742

IIT - R$ 7.300,00

Total (I+II+III) = R$ 16.822,72

BDI declarado 24,90 % = 16.822,72 x 0,249 = R$ 4.188,86

Porém o Valor apresentado na Planilha & R$ 6.560,01 que
corresponde a 38,99%, portanto o erro é bastante claro, devendo proposta ser
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DESCLASSIFICADA, pois apresenta erro INSANAVEL, como pode ser observado na
imagem abaixo.

| RS .
: TOTAL V:! R$ §.560,01
24 90%
SUBTOTAL I (IV + Vil Re 6.560,01
] { g

Figura 7 - Parte da Proposta da Licitante

E evidente o erro na composicdo de pregos da planilha de custos
de formagdo do preco das Unidades de Servigo (US), pois altera-se de maneira
significativa o custo final da Unidade de Servico.

Por tudo quanto aqui foi informado e transcrito, € DEVER desta
Renomada Comissdo, DESCLASSIFICAR a Proposta de Precos apresentada pela Licitante
CONSTRUTORA B&C LTDA.

1.2 - FALHAS DA PROPOSTA DA ILUMITECH
CONSTRUTORA LTDA.

A Licitante ILUMITECH CONSTRUTORA LTDA comete erro
semelhante a anterior, ou seja, também ERRA de maneira severa no calculo da formacéo
do prego das Unidades de Servigo (US), pois ao ser analisado a planilha da referida
formagdo de precos, no item IV, onde se insere os valores correspondentes a Taxa de BDI,

o valor informado é diferente do percentual apresentado pela Licitante, ou seja, o valor de

23,20% (vinte e trés virgula vinte por cento) do somatorio dos itens I + II + III
deveria resultar em R$ 6.422,23 (Seis mil, quatrocentos e vinte e dois reais e vinte

e trés centavos), todavia, na planilha é apresentado o valor de R$ 11.259,86 (onze mil,

duzentos e cinquenta e nove reais e oitenta e seis centavos), ou seja, ndo corresponde

com o percentual declarado do BDI,
Para que fique ainda mais claro 0 erro apresentado,
transcrevemos abaixo os valores declarados na planilha de célculo do Licitante:
I - R$ 9.661,08
11 - R$ 11.177,86
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IIT - R$ 6.856,00

Total (I+II+III) = R$ 27.694,94

BDI declarado 23,20 % = 27.694,94x 0,232 = R$ 6.425,23

Porém o Valor apresentado na Planilha é R$ 11.259,86 que
corresponde a 40,65%, portanto, o erro é bastante claro, devendo a proposta ser
DESCLASSIFICADA, pois apresenta erro INSANAVEL, como pode ser observado na imagem

abaixo.
l 1.00 ! Bm‘ﬂo T S U Rs = 5(&10'001
IO0TAL UL RS 25500
SUBTOTAL (01 + 11+ 1):| R 27.694,94
T R R SR RS s,
1,01%
1,00%,
| 0,25% |
8.00%
TOTAL IV;
4,00% -
0,65% | AR 4 4 4 s s s 0 0 s st
. L R$ 5
: TOTAL V:| rs
23,20%

SUBTOTAL I (IV + V)| Rs 11.258,86

Figura 8 - Parte da Proposta da Licitante

E evidente o erro na composigdo de pregos da planilha de custos
de formacdo do preco das Unidades de Servigo (US), pois altera-se de maneira
significativa o custo final da Unidade de Servico.

Além do erro grave de calculo de formacdo de prego, a Licitante
deixou de atender o item 11.8 do Edital, referente a assinatura do responsavel técnico em

todas as folhas da proposta, como pode ser verificado na imagem abaixo.

11.8. A Proposta, as Planilhas ¢ o Cronograma deverdo estar devidamente assinados pelo
Responsavel Tecnico da licitante em todas as suas folhas.

Figura 9 - Parte do Edital da Licitagdo
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Evidente também, o erro da Licitante em questdo ao
atendimento ao solicitado no edital.

Por derradeiro, a Licitante ILUMITECH CONSTRUTORA LTDA,
quando declara que a taxa de BDI utilizada na formagdo dos precos é de 23,20 % e
coloca cada percentual que o compde, se utilizarmos cada percentual que o compde e
efetuarmos o calculo, conforme Acérddo 2.622/2013 do Tribunal de Contas da Unido
(TCU), cuja formula é transcrita abaixo, teremos resultado diferente do apresentado pela
Licitante.

BDI = (1+AC+S+R+G)(1+DF)(1+L) 1
(1)

AC - Taxa de Administracdo Central - 5,29%

S - Taxa de Seguros - 0,00% (n&o apresentou)

R - Taxa de Riscos - 1,00%

G - Taxa de Garantias - 0,25%

DF - Taxa de Despesas Financeiras - 1,01%

L - Taxa de Lucro - 8,00%

I - Taxa de Impostos - 7,65% (4,00% ISS +3,00% COFINS + 0,65% PIS)

Portanto, ao transcrevermos os valores para a formula e
efetuarmos o cdlculo, chegamos ao percentual de 25,85 % e ndo 23,20% como declarado
pela Licitante.

_(1+0,0529+ 0,0 + 0,01 + 0,0025)x(1 + 0,0101)x(1 + 0,08) 1

!
o (1-0,0765)

(1,0654)x(1,0101)x(1,08) )
(0,9235)
_ (1,162253)
©(0,9235)

BDI =

BDI = 1,2585 -1

BDI = 0,2585

BDI = 25,85%
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Como demonstrado, o BDI declarado é diferente do BDI quando
efetuamos o célculo, por esse motivo, os custos de formacdo do preco das Unidades
de Servico (US) estdo errados, além de o percentual calculado estar acima do
percentual maximo permitido pela Administragdo, que é de 24,90%.

Por tudo quanto aqui foi informado e transcrito, é DEVER desta
Renomada Comissdo, DESCLASSIFICAR a Proposta de Pregos apresentada pela Licitante
ILUMITECH CONSTRUTORA LTDA.

1.3 - FALHAS DA PROPOSTA DA ELETRO TARTARI LTDA
- EPP.

A Licitante ELETRO TARTARI LTDA - EPP também merece ter
sua Proposta de Precos DESCLASSIFICADA, pois também “"ERRA” na formacao de seu
preco de Unidades de Servico (US), pois utiliza valores de insumos acima do valor
estipulado pela Administracdo, além de inserir item n3o estipulado em orcamento na
planilha de formagdo de pregos das Unidades de Servigo (US), portanto, de acordo com o
Edital, deve ter sua proposta DESCLASSIFICADA.

11.4.6. O valor Global da proposta nao devera ser syperior ao limite gstabelecido na

lanilha base da Secretaria_ Municipal de Infraestrutura.|Os precos unitarios maximo dos
servigos igual ao orcamento base;l

Figura 10 - Parte do Edital da Licitagdo.

A Licitante, em sua proposta de precos, utilizou-se de valores de
insumos muito superiores aos orcados pela Administracdo, sendo os insumos de
maior relevancia o Caminh&o Guindauto com equipamentos e Outros - (Tintas,
acessorios, gabaritos).

O valor orgado pela Administragao na Composigdo de custos das
Unidades de Servigos (US) do “Caminhdo” foi de R$ 6.000,00 (seis mil reais), ja a
Licitante apresentou valor exorbitante de R$ 16.500,00 (dezesseis mil e quinhentos reais)

para esse item, ou seja, R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais) a mais que o orcado
pela Administracao.
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Ja o valor do item “Outros” orgado pela Administracao, teve o
valor de R$ 1.000,00 (um mil reais), ja a Licitante apresentou valor trés vezes e meia
maior, ou seja, R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Ndo bastando o j& mencionado, a Licitante no afa de melhorar
sua lucratividade, insere na planilha de formacao de precos das Unidades de Servigo (US)
um valor R$ 6.000,00 (seis mil reais), na célula de “"VALOR ADICIONAL”, ou seja, valor
este ndo estipulado em Edital e contrariando o orgamento feito pela Administracgo.

Para uma melhor visualizag3o, segue abaixo a imagem retirada
da Proposta de Pregos da Licitante ELETRO TARTARI LTDA - EPP, onde pode ser
verificado os valores discrepantes de sua Proposta.

B SUBTOTAL1 (1+u)[Rs  21.421,79 |
il - INSUMOS, EQUIPAMENTOS E DEPRECIAGAQ
ITEM DESCRICAD QTDE RS R$ TOTAL
1 Vale Transporte
2 Ferramentas de Uso Individual o Colativo 12,00 10,00 RS 120,00
3 Unitorme Nivel 2 Eletricistas NR10) i e T R 1.080,00
4 Caminho Guindauto ¢/ equi mentos RS 16.500,00
§ Plano de Saide em Grupo
6 tros (Tinta, acossdrios, gabaritos) 1,00 350000 J el gy 3.500,00
TOTALNI:| RS  21.200,00
]f: SUBTOTAL 2(1+ i+ )] RS  42.621.79
IV - ADMINISTRAGAO/BDI | 24,23% | TOTALIV:] RS 10.327.26

ne aébatl‘do perfazendo 44 horas semanais Para o caso do Eletricista e do Auxilior e Para o Engenheiro Eletricissta um totsl de 08 horas
semanais. Valor de Referéncia Conforme Boletim Sinap DE 12:2018

Se necessario, insira no campa abaixo o valor ad

VALOR ADICIONAL:|R$ 6.000,00

Previsdc R$/Mensal de Despesas com equipes de Manutencio de Tlum Publica: ’ ,04
Quantidade de US (unidades de servico) prevista por més: 700,0
VALOR DA US (Unidade de Servico): 84,21
j' "/;/.:;- ; f. o “/‘ — | -
SEai T Cr Lisgrglns 107 Tam;
ELETRO SARTARI I TRA _£0D . rND T oE e ——" e ————

Figura 11- Parte da Proposta da Licitante

Por tudo quanto aqui foi informado e transcrito, € DEVER desta
Renomada Comissdo, DESCLASSIFICAR a Proposta de Pregos apresentada pela Licitante
ELETRO TARTARI LTDA - EPP.
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2 - DOS PEDIDOS

Face ao exposto, esta RECORRENTE pede e aguarda
deferimento do que segue:

2.1 Que a Nobre Comissdo de Licitagbes conhega esta peca
recursal por apresentar-se TEMPESTIVA e de acordo com as
Legislagdes vigentes;

2.2  Que a Nobre Comissdo Permanente de LicitagOes declare
DESCLASSIFICADA a proposta da empresa CONSTRUTORA

B&C LTDA, uma vez que a empresa descumpriu com exigéncias

legais e do edital, conforme demonstrado no item 1.1 do
presente Recurso Administrativo;

2.3 Que a Nobre Comissdo Permanente de Licitagbes declare
DESCLASSIFICADA & proposta da empresa ILUMITECH
CONSTRUTORA LTDA, uma vez que a empresa descumpriu

com exigéncias do edital, conforme demonstrado no item 1.2 do
presente Recurso Administrativo;

2.4 Que a Nobre Comissdo Permanente de LicitagOes declare
DESCLASSIFICADA a proposta da empresa ELETRO TARTARI

LTDA - EPP, uma vez que a empresa descumpriu com

exigéncias do edital, conforme demonstrado no item 1.3 do
presente Recurso Administrativo;

2.5 Que a Nobre Comissdo Permanente de Licitagdes analise
a peca recursal e proceda as corre¢des necessarias na ata de
Abertura de Precos da Tomada de Precos n° 019/2019,
declarando como vencedora, a empresa SEC ENGENHARIA E
CONSTRUTORA LTDA, pois apresentou proposta exequivel, sem

erros, cumprindo as exigéncias legais, e de acordo com o Edital:

Av. Marechal Rondon n® 444 — Sala; 02 - Bairro: Pioneiros - Pimenta Bueno - RO QL i 07/]
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2.6 Se assim ndo entender remeta a autoridade superior a
presente pega recursal para andlise dos termos aqui
apresentados.

Termos em que, pede deferimento.

Pimenta Bueno - RO, 19 de junho de 20109.

SEC ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA
Marlon|/Ruiz da Silva - Sécio

CPF: 024.478.099-48
Anexos:

v 1 - Parte do Acordo Coletivo do SINDUSCON - MT com as categorias da construgdo
civil - Paginas 1, 2 e 3 do Acordo;

¥ 2 - Parte do Acordo Coletivo do SINDUSCON - MT com os Engenheiros da construgéo
civil - Paginas 1 e 2 do Acordo.
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MT000511/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 29/10/2018

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR062544/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46210.001679/2018-17
DATA DO PROTOCOLO: 29/10/2018

Confira a autenticidade no endere¢o http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS IND. DA CONSTRUCAO DO EST. DE MATO GROSSO, CNPJ n. 03.008.109/0001-63,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JULIO FLAVIO CAMPOS DE MIRANDA,;

E

FEDERACAO DOS TRAB.NA IND.DO ESTADO DE MATO GROSSO, CNPJ n. 36.910.651/0001-66, neste
ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). RONEI DE LIMA;

SINDICATO DOS TRABALHADORES IND CONSTRUCAO CIVIL CUIABA, CNPJ n. 03.004.876/0001-02,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOAQUIM DIAS SANTANA;

SIND DOS TRAB NA IND DA CONST MOB REG NORTE DO EST MT, CNPJ n. 01.312.503/0001-65, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). EDER CORDEIRO PESSINE;

SIND.DOS TRAB.NA IND.DA CONST.CIVIL E DO MOB.B.GARCAS, CNPJ n. 01.374.305/0001-26, neste
ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada; Sr(a). OLIVIO ALMEIDA DE JESUS;

SINDICATO DOS TRAB IND MAD EXTR NORTE DO EST MT-STIMENORTE, CNPJ n. 05.523.262/0001-
54, neste ato representado(a) por seu Presidente; Sr(a). RILDO MACHADO ALVES;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condi¢cdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convencgéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2018
a 30 de abril de 2019 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) DOS TRABALHADORES NA
INDUSTRIA DA CONSTRUGAO CIVIL, com abrangéncia territorial em Acorizal/MT, Agua Boa/MT, Alta
Floresta/MT, Alto Boa Vista/MT, Alto Paraguai/MT, Apiacas/MT, Araguaiana/MT, Araputanga/MT,
Arenapolis/MT, Aripuanad/MT, Barao De Melgaco/MT, Barra Do Bugres/MT, Barra Do Garcgas/MT,
Brasnorte/MT, Campinapolis/MT, Campo Novo Do Parecis/MT, Campos De Julio/MT, Canabrava Do
Norte/MT, Canarana/MT, Carlinda/MT, Castanheira/MT, Chapada Dos Guimaraes/MT, Claudia/MT,
Cocalinho/MT, Colider/MT, Comodoro/MT, Confresa/MT, Cotriguacu/MT, Cuiaba/MT, Denise/MT,
Diamantino/MT, Feliz Natal/MT, Figueirépolis D'Oeste/MT, Gaucha Do Norte/MT, General Carneiro/MT,
Gléria D'Oeste/MT, Guaranta Do Norte/MT, Indiavai/MT, Itauba/MT, Jangada/MT, Jauru/MT, Juara/MT,
Juina/MT, Juruena/MT, Lambari D'Oeste/MT, Lucas Do Rio Verde/MT, Luciara/MT, Marcelandia/MT,
Matupa/MT, Mirassol D'Oeste/MT, Nobres/MT, Nortelandia/MT, Nossa Senhora Do Livramento/MT,
Nova Bandeirantes/MT, Nova Canaa Do Norte/MT, Nova Guarita/MT, Nova Lacerda/MT, Nova
Marilandia/MT, Nova Maringa/MT, Nova Monte Verde/MT, Nova Mutum/MT, Nova Olimpia/MT, Nova
Ubirata/MT, Nova Xavantina/MT, Novo Horizonte Do Norte/MT, Novo Mundo/MT, Novo Sao
Joaquim/MT, Paranaita/MT, Peixoto De Azevedo/MT, Planalto Da Serra/MT, Poconé/MT, Pontal Do
Araguaia/MT, Ponte Branca/MT, Pontes E Lacerda/MT, Porto Alegre Do Norte/MT, Porto Dos
Gauchos/MT, Porto Esperidiao/MT, Porto Estrela/MT, Queréncia/MT, Reserva Do Cabacal/MT,
Ribeirao Cascalheira/MT, Ribeiraozinho/MT, Rio Branco/MT, Rosario Oeste/MT, Salto Do Céu/MT,
Santa Carmem/MT, Santa Terezinha/MT, Santo Afonso/MT, Santo Anténio Do Leverger/MT, Sao Félix
Do Araguaia/MT, Sao José Do Rio Claro/MT, Sado José Do Xingu/MT, Sdao José Dos Quatro
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Marcos/MT, Sapezal/MT, Sinop/MT, Sorriso/MT, Tabapord/MT, Tangara Da Serra/MT, Tapurah/MT,
Terra Nova Do Norte/MT, Torixoréu/MT, Unido Do Sul/MT, Varzea Grande/MT, Vera/MT, Vila Bela Da
Santissima Trindade/MT e Vila Rica/MT.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Fica estabelecido a partir de 1° de Maio de 2018, os sequintes pisos salariais a serem pagos para 0s
Trabalhadores de Obras abrangidos pela presente Convengao Coletiva de Trabalho:

FUNGCAO POR MES-R$  POR HORA-R$
a) Almoxarife 1.5630, 14 6,95
b) Apontador 1.234,13 5,60
c) Eletricista 1.5682,51 7,19
d) Encanador 1.682,51 7,19
d) Encarregado 2.049,30 9,31
e) Meio Oficial / Meia Colher 1.234,13 5,60
f) Profissionais: Armador, Carpinteiro, 1.630,14 6,95

Pedreiro, Pintor, Gesseiro de Obra e

Demais Profissionais

g) Servente e Ajudante 1.138,60 5,17
h) Vigia 1.138,50 5,17

Paragrafo Unico: Nenhum trabalhador da Construgdo Civil, que atue em canteiro de obra, sejam elas
tomadoras de servigos ou terceirizadas, recebera salario menor que o piso salarial ja estabelecido,
observadas as fungbes acima descritas, devendo ainda cumprir as disposigbes contidas na presente
Convengéo Coletiva.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

As empresas concederao a todos os trabalhadores de sua base territorial, que ganham acima do Piso
Salarial, bem como ao pessoal da area administrativa da empresa, a partir de 1° de Maio de 2018, reajuste
de 3,5% (trés virgula cinco por cento).

Paragrafo Primeiro: O reajuste mencionado dar-se-a proporcionalmente de acordo com a data da
admissao dos trabalhadores, podendo ser deduzidas as antecipagoées ocorridas no periodo de
maio/2017 a abril/2018, ficando assegurada a livre negociagdo para os casos ndo enquadrados nestas
disposi¢cbes. Em razao do lapso temporal entre a vigéncia (data-base) e a conclusao das negociagbes
coletivas, fica convencionado entre as partes que somente as clausulas econémicas serao retroativas a
data-base (01.05.2018) devendo os valores provenientes de reajuste e piso salarial serem pagos pelas
empresas/empregadores ao empregado no prazo maximo de até a folha de pagamento de outubro/2018.

Paragrafo Segundo: Os trabalhadores que foram demitidos e/ou que pediram demissao apés 1° de Maio
de 2018, terdo garantido o reajuste integral descrito no caput, por ocasiéo da rescisdo contratual
complementar.

Paragrafo Terceiro: Fica assegurada as partes a livre negociagao entre os pregos dos servigos que serao
executados (produgéo), pois esses pregos sdo determinados pelo aquecimento ou retragdo do mercado de
trabalho, ndo cabendo, portanto, neste caso a aplicagao do indice descriminado no caput.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTOS QUINZENAIS
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As EMPRESAS efetuardo o adiantamento aos TRABALHADORES, que assim o quiserem, no valor de 40%
(quarenta por cento) do salario base mensal, que devera ser pago no prazo de até 15(quinze) dias corridos,
apos o 5° (quinto) dia util do més.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIO§, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA SEXTA - CLASSIFICAGOES PROFISSIONAIS

Considera-se:

a) Servente / Ajudante: E todo o trabalhador que, ndo possui qualquer qualificagdo profissional, executa
toda e qualquer atividade de ajuda aos demais profissionais.

b) Meio Oficial / Meia Colher: E todo o trabalhador que, embora com relativo conhecimento do oficio, ndo
possui ainda a capacidade, a produtividade e o desembarago do profissional, executando os servigos sobre
orientagéo e fiscalizagdo deste, ou ainda do mestre de obras.

¢) Oficial: E todo o trabalhador que, possuindo amplos e especializados conhecimentos de seu oficio tem
capacidade para realiza-lo com produtividade e desembarago. Nesta categoria estdo incluidas as diferentes
fungbes inerentes ao ramo, cujas principais atividades sdo: Pedreiro, Armador, Carpinteiro, Pintor,
Eletricista, Encanador, Gesseiro de Obra e demais profissionais que tenha CBO.

d) Encarregado: E o cargo exercido pelo profissional, desde que retina as condigbes técnicas necessarias,
e que, embora com relativo conhecimento do oficio, ndo possui ainda a capacidade, a produtividade e o
desembarago do mestre de obras, executando os servigos sob orientagdo e fiscalizagao deste.

e) Aprendiz: Sdo todos aqueles que estdo sendo treinados na fungdo de Oficiais, ou Meio Oficial / Meio
Colher em fase de aprendizado.

Paragrafo Unico: Os trabalhadores em processo de aprendizagem serdo acompanhados por um termo de
classificagdo, onde devera constar a data de inicio e término do processo.

CLAUSULA SETIMA - SALARIO SUBSTITUIGAO TEMPORARIA

Na substituicdo temporaria, enquanto esta perdurar e desde que nao tenha carater meramente eventual,
considerando-se como tal aquele igual ou superior a 30(trinta) dias consecutivos, o EMPREGADO que o
substitua, fara jus ao salario normativo contratual do EMPREGADO substituido, excluindo as vantagens
pessoais inerentes ao cargo.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE HORA-EXTRA

CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS

A duragao da jornada de trabalho podera ser acrescida de horas suplementares, em numero nao excedente
a 2h00min (duas) horas extras, cujo valor sera 50% (cinquenta por cento) superior ao da hora normal.

Paragrafo Primeiro: Ocorrendo necessidade imperiosa do servigo, poderao as horas extraordinarias
excederem a 2h00 (duas), seja para fazer face a motivos de forga maior, seja para atender a realizagéo ou
concluséo de servigos inadiaveis ou cuja inexecugao possa acarretar prejuizo manifesto, devendo as horas
suplementares que excederem de 02 (duas) serem pagas no valor de 100% (cem por cento) sobre a hora
normal.

Paragrafo Segundo: As empresas que optarem pela jornada estabelecida no paragrafo segundo, alinea ‘a’
da Clausula Vigésima Sétima desta Convencéo Coletiva (JORNADA DE COMPENSAGAO DOS
SABADOS), e realizarem labor aos sabados deverdo remunerar seus trabalhadores desde a primeira hora
com adicional de 100% sobre a hora normal, bem como os domingos e feriados.
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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: MT000517/2018
DATA DE REGISTRO NO MTE: 31/10/2018

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR063048/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46210.001690/2018-87
DATA DO PROTOCOLO: 31/10/2018

NUMERO DO PROCESSO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 46210.002006/2017-01
DATA DE REGISTRO DA CONVENGAO COLETIVA PRINCIPAL: 05/09/2017

Confira a autenticidade no endere¢o http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SINDICATO DAS IND. DA CONSTRUCAO DO EST. DE MATO GROSSO, CNPJ n. 03.008.109/0001-63,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JULIO FLAVIO CAMPOS DE MIRANDA,;

E

SINDICATO DOS ENGENHEIROS DO EST DE MATO GROSSO, CNPJ n. 01.265.750/0001-58, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). LUIZ BENEDITO DE LIMA NETO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigbes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo'de Convencgéao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2018 a 30 de abril de 2019 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Engenheiros
(PLANO DA CNP), com abrangéncia territorial em Acorizal/MT, Agua Boa/MT, Alta Floresta/MT, Alto
Boa Vista/MT, Alto Paraguai/MT, Apiacas/MT, Araguaiana/MT, Araputanga/MT, Arenapolis/MT,
Aripuanad/MT, Bardo De Melgago/MT, Barra Do Bugres/MT, Barra Do Garcas/MT, Brasnorte/MT,
Campinapolis/MT, Campo Novo Do Parecis/MT, Campos De Julio/MT, Canabrava Do Norte/MT,
Canarana/MT, Carlinda/MT, Castanheira/MT, Chapada Dos Guimaraes/MT, Claudia/MT, Cocalinho/MT,
Colider/MT, Comodoro/MT, Confresa/MT, Cotriguagu/MT, Cuiaba/MT, Denise/MT, Diamantino/MT,
Feliz Natal/MT, Figueiropolis D'Oeste/MT, Gaucha Do Norte/MT, General Carneiro/MT, Gloria
D'Oeste/MT, Guarantd Do Norte/MT, Indiavai/MT, Itauba/MT, Jangada/MT, Jauru/MT, Juara/MT,
Juina/MT, Juruena/MT, Lambari D'Oeste/MT, Lucas Do Rio Verde/MT, Luciara/MT, Marcelandia/MT,
Matupa/MT, Mirassol D'Oeste/MT, Nobres/MT, Nortelandia/MT, Nossa Senhora Do Livramento/MT,
Nova Bandeirantes/MT, Nova Canaa Do Norte/MT, Nova Guarita/MT, Nova Lacerda/MT, Nova
Marilandia/MT, Nova Maringa/MT, Nova Monte Verde/MT, Nova Mutum/MT, Nova Olimpia/MT, Nova
Ubirata/MT, Nova Xavantina/MT, Novo Horizonte Do Norte/MT, Novo Mundo/MT, Novo Sao
Joaquim/MT, Paranaita/MT, Peixoto De Azevedo/MT, Planalto Da Serra/MT, Poconé/MT, Pontal Do
Araguaia/MT, Ponte Branca/MT, Pontes E Lacerda/MT, Porto Alegre Do Norte/MT, Porto Dos
Gauchos/MT, Porto Esperidiao/MT, Porto Estrela/MT, Queréncia/MT, Reserva Do Cabacal/MT,
Ribeirao Cascalheira/MT, Ribeiraozinho/MT, Rio Branco/MT, Rosario Oeste/MT, Salto Do Céu/MT,
Santa Carmem/MT, Santa Terezinha/MT, Santo Afonso/MT, Santo Antonio Do Leverger/MT, Sao Félix
Do Araguaia/MT, Sao José Do Rio Claro/MT, Sao José Do Xingu/MT, Sao José Dos Quatro
Marcos/MT, Sapezal/MT, Sinop/MT, Sorriso/MT, Tabapora/MT, Tangara Da Serra/MT, Tapurah/MT,
Terra Nova Do Norte/MT, Torixoréu/MT, Unidao Do Sul/MT, Varzea Grande/MT, Vera/MT, Vila Bela Da
Santissima Trindade/MT e Vila Rica/MT.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
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Pelo presente aditivo, a Clausula Terceira que versa sobre piso salarial passa a ter a seguinte redagéo:
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
Fica assegurado a partir de 1° de maio de 2018 os seguintes Pisos Salariais:

| - R$ 5.790,66 (cinco mil, setecentos e noventa mil reais e sessenta e seis centavos) mensais,
para os integrantes da categoria profissional que tenha sido contratados para a prestacao de servigos
de uma jornada de trabalho de 06:00 horas diarias 36:00 horas semanais ou 180:00 horas mensais;

Il - R$ 8.483,90 (oito mil, quatrocentos e oitenta e trés reais e noventa centavos)mensais, para os
integrantes da categoria profissional que tenha sido contratados para a prestagao de servigos de uma
jornada de trabalho de 08:00 horas diarias 44:00 horas semanais ou 220:00 horas mensais.

Paragrafo Unico. Ficam excluidos, a partir de 1° de maio de 2018, os Paragrafos Primeiro e Segundo da
Clausula Terceira da Convengéao Coletiva, registrada perante o MTE sob n. MT000637/2017.

REAJUSTESICORRE(}()ES SALARIAIS
CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL
As empresas concederao a todos os engenheiros da sua base territorial, que ganham acima do Piso
Salarial, o reajuste de 3% (trés por cento) a ser aplicado sobre o salario de Abril/2018, a partir de 1° de
Maio de 2018.

Paragrafo Unico — O reajuste mencionado no caput dar-se-a de acordo com a data de admiss&o dos
engenheiros, podendo ser deduzidas as antecipag¢des ocorridas no periodo.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUINTA - DA RETIFICAGAO DA CLAUSULA DECIMA QUINTA "HOMOLOGAGA
RESCISAO CONTRATUAL"

Pelo presente aditivo, a Clausula Décima Quinta passa a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - HOMOLOGAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL
A requerimento do empregado, a homologagéo de rescisdo de contrato de trabalho de engenheiro,

com mais de 01 (um) ano, devera ser feita no Sindicato dos Engenheiros do Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA SEXTA - DA RETIFICAGAO DA CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - INCORPORAGAO DAS
CONQUISTAS

Pelo presente aditivo, a Clausula Vigésima Quinta passa a ter a seguinte redagéo:
CLAUSULA QUARTA - DAS RENEGOCIAGOES COLETIVAS
Ficam assegurados aos contratos individuais de trabalho dos engenheiros os direitos oriundos do

presente termo aditivo a Convengéao Coletiva de Trabalho, estendida até a préxima convengao coletiva,
com excecao das clausulas econémicas.

CLAUSULA SETIMA - MANUTENGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas e condicdes dispostas na Convencao Coletiva 2017/2019, ora
aditada, que nao colidirem com o presente Termo Aditivo.
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